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Ilgtspējas informācija saskaņā ar ES Ilgtspējīgu finanšu informācijas atklāšanas regulu (SFDR) 2019/2088 (ar ilgtspēju 

saistīta informācijas atklāšana finanšu pakalpojumu nozarē). 

Atalgojuma politika 
Mēs esam ieviesuši savā uzņēmumā konkrētus noteikumus un procesus, lai panāktu, ka mūsu atalgojuma politika 

nerada ilgtspējas riskus vides, sociālās vai korporatīvās pārvaldības jomā. Tas viss ļauj līdz minimumam samazināt risku 

būtiskai negatīvai ietekmei uzņēmuma un klientu ieguldījumu vērtībai. Atalgojuma politika nodrošina, ka uzņēmuma 

atalgojuma sistēma neatstāj negatīvu ietekmi uz ieguldījumu vērtību, ņemot vērā uzņēmēju lēmumus, un atbilst 

ilgtspējīgas vērtības pieauguma mērķim. Uzņēmums, darbojoties, kā finanšu tirgus dalībnieks un finanšu konsultants, 

iekļauj ilgtspējas riskus ieguldījumu produktu izstrādes un pārdošanas procesos. Šī integrācija neietekmē darbinieku 

atalgojumu: atalgojums nav diversificēts klientu investīciju prioritāšu (tostarp ilgtspējas) dēļ. 


