ERGO Apdrosinasanas maksajumu
drosibai noteikumi Nr, 01.02.2025.

Apdrosinasanas produkta informdcijas dokuments

Kompanija: “ERGO Insurance SE” Latvijas filiale
Produkts: Nelaimes gadijumu apdrosinasana

Apdrosinasanas produkta informacijas dokuments sniedz visparéju parskatu par apdrosinasanas produktu. Informacijas dokuments neatspogulo
konkrétam klientam izstradata piedavajuma ipasos nosacijumus.

Sis dokuments nav reklamas materidls. Ta mérkis ir sniegt klientam svarigdko informaciju par produktu. Pilniga informacija, kas ir sniedzama
pirms Apdrosinasanas liguma noslégsanas, un informacija par apdro3indsanas produktu ir sniegta citos dokumentos, pieméram, ERGO
Apdrosinasanas maksajumu drosibai noteikumos Nr. 01.02.2025., apdrosindsanas polisé/sertifikata un liguma.

Kads ir Sis apdrosinasanas veids?
Apdrodinasana maksdjumu drosibai ir brivpratiga apdrosindsana. Apdrosinasanas maksdjumu drodibai mérkis ir sniegt finansialu atbalstu
apdrosindtajai personai, ja tai vai tds bérnam ir radusas veselibas problémas, iestdjies nelaimes gadijums vai bezdarbs.

AA\

J Kas tiek apdrosinats?

Apdrosinasanas aizsardziba vienmér bus ieklauti turpmak

Kas netiek apdrosinats?

Apdrosinasanas polisi nevar noslégt, ja:

minétie riski. X nav elektroenergijas un/vai gazes liguma ar AS “Latvenergo”;
v Ilgstosa darba nespéja: X rezidences valsts nav Latvijas Republika;
- Nelaimes gadijuma vai slimibas rezultdta iestajusies X persona ir vecuma lidz 18 gadiem vai virs 65 gadiem;
apdrosindtas personas darbnespéja, kas tiek apliecindta X persona ir ar fizisku vai psihisku invaliditati un kurai ir

ar arsta izsniegtu darbnespéjas lapu vai lEmumu par

darbspéju novértésanu un kas ilgst vairdk neka 30 dienas;
- apdrosinata bérna (lidz 17 gadiem ieskaitot) slimiba

vai nelaimes gadijums, kura dé| ApdroSinatais nepilda

darba piendkumus algotd darbd un Apdrosinatajam tiek

izsniegta darbnespéjas lapa, kas ilgst vairdk nekd 30

dienas.

~/ Bezdarbs: Apdrosindtd darba attiecibu izbeigsana, kas nav
Apdrosinata vaina vai kas nenotiek Apdrosinata veselibas
stavokla dél un kas ilgst vairak neka 30 dienas.

Apdrosinajuma summas

- Apdrosindjuma summa tiek noteikta ka kopéja
apdrosindjuma summa Ilgstosas darba nespé&jas un
Bezdarba riskiem katrai apdrosinatajai personai atseviski
saskana ar apdrosindsanas polisé/sertifikatd noradrto.

- Apdrosinatais var izvéléties apdrosindjuma summu
no Cetriem piedavatajiem variantiem atbilstosi savam
vajadzibam:

1. variants: 300 EUR 6 ménesu periodd, bet neparsniedzot
50 EUR ménes;

2. variants: 600 EUR 6 ménesu periodd, bet neparsniedzot
100 EUR ménes;

3. variants: 600 EUR 12 ménesu periodd, bet nepdrsniedzot
50 EUR ménes;

4, variants: 1200 EUR 12 ménesu periodd, bet nepdrsniedzot
100 EUR ménesi.

nepieciesama aprdpe vai uzraudziba.

Bezdarba apdrosinasana nav spéka, ja:
X Apdrosindtd persona ir pasnodarbindta persona;
X Apdrosingtajam nav darba, par kuru maksa atalgojumu un

kura veikSanai ir noteikts, ka katras darba nedélas ilgums ir
vismaz 20 stundas.

E Vai pastav apdros§inasanas aizsardzibas

ierobeZojumi?

Ilgstosas darba nespéjas apdrosinasana atlidziba netiek
izmaksata par:

slimibu, veselibas stavokli vai nelaimes gadijumu, kas ir
iestajies pirms Apdrosinasanas liguma noslégsanas;

kaitéjumu veselibai, kas ir radies arstésanas, tostarp kirurgiskas
arstésanas, rezultata;

psihiskajam slimibam un to stdvokliem (tostarp stresu,
depresiju, trauksmi);

alkohola vai narkotisko vielu ietekmé izraisitajiem gadijumiem;
ar HIV vai AIDS saistitu saslimsanu;

ar gratniecibuy, tas sarezgijumiem vai dzemdibam saistitajiem
gadijumiem;

gadijumiem, kas ir iestdjusies, nodarbojoties ar ekstrémo
sportu, pieméram, boksu, alpinismu, gumijléksanu, kalnu
sléposanu, motosportu, autosportu.

Bezdarba apdrosinasana atlidziba netiek izmaksata, ja:

darba attiecibas beidzas péc Apdrosindtd iniciativas, tostarp,
pusém vienojoties;

Bezdarbs ir iestdjies parbaudes laikd vai pdrtraucot darba
attiecibas, kas bija uz noteiktu laiku (sezonas darbs, promesosa
darbinieka aizstasana u. c.);

Bezdarbs ir iestajies vecuma pensijas vai darbnespéjas dél;
Bezdarbs ir iestdjies uzticibas zaudésanas, nepiedienigas ricibas
vai korupcijas dél.



Kur es esmu apdrosinats?

v Apdrosindsana maksajumu drosibai ir spéka Latvijas Republikas teritorija.

Kadas ir manas saistibas?

Pirms Apdrosinasanas liguma noslégsanas:

sniegt patiesu un precizu informaciju.

Apdrosinasanas liguma darbibas laika:

ieverot saistosos, LR normativajos aktos noteiktos, Apdrosindsanas liguma pusu atrunatos noteikumus;
maksat apdrosinasanas prémiju apdrosindsanas polisé/sertifikata nordditaja apméra un termina.

Iestajoties apdrosinasanas gadijumam:

nekavéjoties, tiklidz tas ir iespéjams, rakstveida informét Apdrosinatdju par apdrosindsanas gadijumu vai notikumu, kura rezultata
varétu tikt izvirzita prasiba par zaudéjuma atlidzinasanu;

pildit Apdrosinataja noradijumus, veikt pasdkumus zaudé&juma rasands apstaklu noskaidrosanai un zaud&jumu mazinasanai;
iesniegt dokumentus, kas apstiprina apdrosindsanas gadijuma iestasands apstaklus un zaud&jumu apjomu.

Kad un ka man javeic samaksa?

Samaksa par Apdrosindsanas ligumu ir javeic saskand ar apdrosinasanas papildpakalpojuma starpnieka AS “Latvenergo” izrakstito
ikménesa rekinu un taja noradito apmeéru un terminu katru ménesi ar naudas parskaitijumu vai skaidrd naudd, nemot véra
apdrosinasanas papildpakalpojuma starpnieka praksi.

Kad sakas un beidzas apdrosinasanas aizsardziba?

Apdrosinasanas aizsardziba sakas ApdroSinasanas polisé/sertifikata nordditaja termind ar nosacijumu, ka ir samaksata apdrosindsanas
prémija apdrosinasanas polisé/sertifikata noraditajda kartiba, termind un apméra.

Apdrosinasanas aizsardziba beidzas lidz ar apdrosinatd 66 gadu vecuma sasnieg3anu vai lidz ar elektroenergijas un/vai gazes
tirdzniecibas liguma ar AS “Latvenergo” beigu datumu.

Apdrosinasanas aizsardziba var beigties pirms apdroSinasanas perioda termina beigdm, pieméram, izbeidzot Apdrosinasanas ligumu.

m Ka es varu izbeigt ligumu?

Apdrosinasanas polisi/sertifikatu var izbeigt pirms termina, iesniedzot rakstveida pieteikumu Apdrosinatdjam vai apdrosindsanas
papildpakalpojuma starpniekam AS “Latvenergo”.

Apdrosinasanas polise/sertifikats tiek izbeigts ne vélak ka 15 dienu laikd no rakstveida pieteikuma iesniegsanas dienas ApdroSinatajam
vai apdrosinasanas papildpakalpojuma starpniekam AS “Latvenergo” un apdrosindsanas aizsardziba tiek izbeigta ar iesnieguma
norddrto datumu, bet ne agrdk ka ar datumu, kurd iesniegums ir iesniegts Apdrosindtdjam vai apdrosinasanas papildpakalpojuma
starpniekam AS “Latvenergo”.



